V skladu z dolo¢bami Zakona o drustvih (uradno precis¢eno besedilo; Uradni list RS, st.
64/11; ZDru-1-UPB2) je skupsc¢ina Sportnega drustva Preddvor na izredni seji dne
8.12.2012 sprejela spremembe statuta drustva, tako, da se le-ta v Cistopisu glasi:

STATUT SPORTNEGA DRUSTVA PREDDVOR

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Sportno drustvo Preddvor (v nadaljevanju: druétvo) je prostovoljno, samostojno in
nepridobitno zdruzenje fizicnih oseb, ki se zdruzujejo zaradi uresnicevanja skupnih
interesov pri organizaciji in izvajanju aktivnosti na Sportnem in rekreativnem podrocju.

Organizacija in izvedba Sportnih aktivnosti poteka v okviru sekcij. Sekcija je organizacijska
enota drustva na podrocju posamezne Sportne panoge ali rekreativne dejavnosti, ki deluje
samostojno v skladu s statutom in pravilniki ter sklepi organov drustva.

2. ¢len

Ime drustva je SPORTNO DRUSTVO PREDDVOR. Sede? drustva je na Srednji Beli 52a,
4205 Preddvor.

3. ¢len
Drustvo ima svoj grb in zig.

Grb ima obliko Scita, pri cemer se v osrednjem delu nahaja silhueta hrasta, v spodnjem
delu je zapisana letnica ustanovitve drustva, zgoraj pa ime drustva s simbolom
nogometne zoge na mestu crke O.

Zig je okrogle oblike in vsebuje grb drustva, opisan v prejénjem odstavku tega ¢&lena.

4. ¢len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava, ki je v skladu z dolo¢bami Zakona o drustvih
vpisana v register drustev.

5. ¢len

Pri izvajanju svojih dejavnosti drustvo lahko sodeluje z drugimi drustvi, organizacijami in
zvezami v Sloveniji in tujini, oziroma se v te organizacije in zveze lahko vkljucuje, v
kolikor je to v skladu z namenom in cilji drustva.

6. ¢len

Drustvo je polnopraven c¢lan Medobdinske nogometne zveze Gorenjske-Kranj (v
nadaljevanju: MNZG-Kranj) in preko nje deluje pod okriljem Nogometne zveze Slovenije
(v nadaljevanju:NZS).



Drustvo, njegovi organi in uradne osebe pri svojem delovanju spostujejo vse akte in
odloc¢itve MNZG-Kranj in NZS, kot tudi Evropske (UEFA) in Svetovne nogometne zveze
(FIFA).

7. ¢len
Delo drustva in njegovih organov je javno.

Drustvo obvesca svoje Clane preko elektronske poste in spletne strani drustva ter jim
zagotavlja pravico vpogleda v zapisnike organov drustva.

Obvescenost SirSe javnosti je zagotovljena tako, da so seje organov drustva praviloma
javne, na le-te in druge dogodke v organizaciji drustva pa se vabi predstavnike
zainteresiranih organov, ustanov in organizacij ter predstavnike javnega obvescanja.

Za zagotovitev javnosti dela in posredovanje tocnih in verodostojnih informacij o
delovanju drustva je odgovoren predsednik drustva.

Il. NAMEN, CILJI, NALOGE IN DEJAVNOSTI DRUSTVA

8. ¢len

Namen drustva je organiziranje in izvajanje razlicnih oblik Sportnih dejavnosti na
tekmovalni, ljubiteljski in rekreativni ravni.

9. ¢len

Cilji delovanja drustva so predvsem:

+ mnozi¢nost in popularizacija Sportnih dejavnosti med prebivalstvom, zlasti pri mlajsih
starostnih kategorijah, ter njihova vclanitev v drustvo na prostovoljni osnovi;

¢+ vzgoja in skrb za nadaljnji razvoj ter uveljavitev mladih, ki pod okriljem drustva
sodelujejo v okviru uradno organiziranih tekmovanj;

+ razvoj lastnega strokovnega kadra;

+ zagotavljanje potrebnih pogojev za izvedbo Sportnih dejavnosti;

+ sodelovanje z vsemi organi in organizacijami, ki lahko prispevajo k razvoju Sportnih
dejavnosti;

+ ozavescanje vseh akterjev o spostovanju pravil »fair play« in prepre¢evanje vseh oblik
in vrst nedovoljene diskriminacije.

10. ¢len

Za dosego namena in ciljev izvaja drustvo naslednje naloge in dejavnosti, ki so

nepridobitnega znacaja:

¢ organizira in izvaja vadbo za ¢lane drustva;

+ skrbi za Sportni in osebnostni razvoj svojih ¢lanov (mladine in odraslih);

+ spodbuja in organizira strokovno izpopolnjevanje in izobrazevanje ¢lanov drustva;

+ tekmovalno in rekreativno sodeluje v tekmovanjih in srecanjih na lokalni, drzavni in
mednarodni ravni;

+ zagotavlja Sportno opremo, ki jo ¢lani drustva uporabljajo pri izvedbi Sportnih aktivnosti;



+ vzdrzuje Sportno opremo in objekte, s katerimi upravlja;

+ sodeluje pri nacrtovanju in izgradnji objektov za potrebe tekmovalnega in
rekreativnega delovanja svojih ¢lanov;

+ sodeluje z vodstvi vzgojno-izobrazevalnih institucij;

+ sodeluje z drugimi Sportnimi drustvi in organizacijami;

+ organizira strokovne seminarje in predavanja za svoje ¢lane;

+ med Clani skrbi za sposStovanje eti¢nih nacel in razvija odgovornost ter oblutek za delo
v skupini;

+ skrbi za ustrezno obvescanje tako ¢lanov kot SirSe javnosti;

11. élen

Drustvo lahko opravlja tudi pridobitne dejavnosti, ki morajo biti povezane z namenom in
cilji drustva, pri ¢emer se morajo opravljati v potrebnem obsegu in pod pogoji, ki jih za
opravljanje te dejavnosti doloCa zakon.

Pridobitne dejavnosti drustva, ki predstavljajo dopolnilo nepridobitnim dejavnostim, so:

+ I 56.300: strezba pijac;

+ M 73.120: posredovanje oglasevalskega prostora;

+ N 81.300: urejanje in vzdrzevanje zelenih povrsin in okolice;

+ P 85.510: izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in
rekreacije;

+ R 92.002: prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah;

+ R 93.110: obratovanje Sportnih objektov;

R 93.120: dejavnost Sportnih klubov,

R 93 190: druge Sportne dejavnosti;

+ R 93.299: druge nerazvrs¢ene dejavnosti za prosti Cas.

* o

12. ¢len

Drustvo se ne udejstvuje na politicnem in verskem podrocju.
Kakrsnakoli diskriminacija drzave, posameznika ali skupine posameznikov =zaradi

etni¢nih, rasnih, spolnih, jezikovnih, verskih, politi¢nih ali drugih razlogov, je strogo
prepovedana in sankcionirana z disciplinskimi kaznimi, izkljucitvijo ali mirovanjem pravic.

lll. CLANSTVO

13. ¢len

Clan drustva lahko postane vsak drzavljan RS, ki izrazi Zeljo postati ¢lan drustva in v ta
namen poda pisno pristopno izjavo, s katero se zavezuje, da bo deloval v skladu s
statutom drustva ter placa celoletno c¢lanarino oziroma redno placuje vadnino za
sofinanciranje stroskov organizacije in izvedbe Sportno-rekreativnih dejavnosti.

Clanstvo v drustvu je prostovoljno in osebno.

Clan drustva lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj drzavljan.



Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali
oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za
osebo od sedmega leta do dopolhjenega petnajstega leta starosti mora zakoniti zastopnik
pred njenim vstopom v drustvo podati tudi pisno soglasije.

14. ¢len
Drustvo ima redne, pridruzene in ¢astne clane.

Redni ¢lan je vsak polnoletni ¢lan drustva, ki izpolni pristopno izjavo in placa celoletno
¢lanarino za tekoce leto.

Pridruzeni Clan je vsak Clan drustva, ki Se ni dopolnil osemnajst let in izpolni pristopno
izjavo ter placa celoletno ¢lanarino ali redno placuje vadnino.

Castni ¢lan drustva lahko postane oseba, ki je s svojim dosedanjim delom izjemno
prispevala k delu in razvoju drustva oziroma k razvoju Sporta na sploh. O castnem
¢lanstvu odloca skupécina kluba na predlog upravnega odbora. Castni ¢lan nima pravice
odlo¢anja in izvolitve v organe drustva, razen v primeru, ko je hkrati tudi aktivni ¢lan
drustva.

15. ¢len

Pravice rednih ¢lanov drustva so:

+ da so obvesceni o delovanju drustva;

+ da sodelujejo pri oblikovanju programa delovanja drustva;

+ da dajejo predloge in pripombe organom drustva z namenom izboljSanja delovanja
drustva;

+ da so pod enakimi pogoji delezni vseh ugodnosti, ki jih daje drustvo, razen ce
upravni odbor odloci drugace;

+ da uresnicujejo svoje interese na podrocju delovanja drustva;

+ da volijo in so voljeni v vse organe drustva;

+ da sodelujejo pri delu in odlo¢ajo v organih drustva;

+ da so seznanjeni s programom in rezultati dela ter finanéno-materialnim poslovanjem
drustva;

+ da sprejemajo nagrade in pohvale za delo v drustvu in za doseZzene tekmovalne uspehe.

Pravice pridruzenih in ¢astnih ¢lanov drustva so:

+ da so obvesceni o delovanju drustva;

+ da so seznanjeni s programom in rezultati dela ter finan¢no-materialnim poslovanjem
drustva;

+ da dajejo predloge in pripombe organom drustva z namenom izboljSanja delovanja
drustva;

+ da uresnicujejo svoje interese na podrocju delovanja drustva;

Vsak ¢lan drustva, ki meni, da so mu krsene pravice, lahko vlozZi pisni ugovor oziroma
pritozbo na upravni odbor, ki je dolzan najkasneje v roku tridesetih dni od prejetja o njej
odlocati in podati odgovor. Ce v prej omenjenem roku ¢lan drustva s strani upravnega
odbora ne dobi odgovora, ali se z odgovorom ne strinja, lahko poda pritozbo na
skupscino.



16. ¢len

Dolznosti ¢lanov drustva so:

*

da sodelujejo pri delu organov kluba, neposredno ali posredno preko izvoljenih
predstavnikov ter da s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciljev in nalog
drustva;

da spostujejo statut ter ostale akte, odloCbe in sklepe organov drustva;

da redno placujejo celoletno ¢lanarino (ne velja za castne ¢lane, ki niso aktivni ¢lani)
oziroma vadnino;

da z osebnim prizadevanjem in zglednim delovanjem pripomorejo k uresnicitvi
delovnega programa drustva;

da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih
nalog;

da prenasajo svoje znanje in izkusnje na druge ¢lane drustva;

da varujejo ugled drustva tako v druzbenem okolju kot tudi v okviru tekmovanj, kjer
predstavljajo drustvo;

da skrbijo za objekte, opremo in druga sredstva, s katerimi drustvo razpolaga ter za
urejenost okolice igris¢ in spremljajocih objektov.

17. élen

Clanstvo v drutvu preneha:

*

*

*

s prostovoljnim izstopom clana iz drustva;
z izkljucitvijo ¢lana na podlagi sklepa pristojnega organa;
s smrtjo ¢lana.

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.in
poravna vse svoje obveznosti do drustva.

Clan se izkljudi iz drudtva, ¢e grobo krdi dolocila tega statuta, drugih aktov oziroma
sklepe organov drustva in s tem povzroci ali bi lahko povzrocil drustvu vecjo materialno
ali moralno skodo.

O izkljucitvi €lana iz drustva odlo¢a disciplinska komisija s sklepom, ki mora biti izdan v
skladu z disciplinskim pravilnikom.

IV. ORGANI DRUSTVA

18. ¢len

Organi drustva so:

*
L4
L4

*

skupscina;

upravni odbor;
nadzorni odbor;
disciplinska komisija.

Mandatna doba vseh organov je stiri leta, pri ¢emer so c¢lani organov drustva lahko
izvoljeni veckrat zaporedoma.



Volitve organov so praviloma javne. Skupscina lahko s posebnim sklepom pred vsakimi
volitvami dolodi, da so tajne.

SKUPSCINA

19. ¢len
Skupscina je najvisji organ drustva, ki ga sestavljajo vsi njegovi clani.
20. ¢élen

Skupscina kluba je lahko redna ali izredna. Redno skupscino sklicuje upravni odbor
najmanj enkrat letno.

Izredna skupscina se sklice po potrebi. Sklice jo lahko upravni odbor na svojo pobudo, na
zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo tretjine Clanov drustva. Izredna skupscina
sklepa samo o stvareh, za zaradi katerih je bila sklicana.

Upravni odbor je dolzan sklicati izredno skupsc¢ino v roku enega meseca od prejema
zahteve za sklic. Ce upravni odbor izredne skupécine ne skli¢e v predpisanem roku, jo
lahko skli¢e predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red z ustreznim gradivom.

S sklicem in dnevnim redom skups¢ine morajo biti ¢lani drustva seznanjeni najmanj
sedem dni pred dnevom, za katerega je sklicana.

Sklic in dnevni red skupscine se objavita na spletni strani drustva.

21. ¢len

Skupscina je sklepcna, Ce je ob predvidenem zacetku navzocCa vel kot polovica ¢lanov
drustva z volilno pravico (redni ¢lani).

Ce skupsc¢ina ni sklepéna, se zasedanje preloZi za 30 minut. Po preteku tega ¢asa je
skupscina drustva sklepéna, ¢e je navzoca najmanj petina rednih ¢lanov.

22. ¢len

Skupscina drustva sprejema sklepe z vecino glasov navzocih rednih ¢lanov drustva.
Kadar se odloCa o sprejemu in spremembah statuta, spremembah lastniStva in
prenehanju delovanja drustva, so sklepi sprejeti, ¢e je na skupscini prisotna najmanj
polovica rednih ¢lanov drustva, od katerih mora za predlagane sklepe glasovati najmanj
dve tretjini prisotnih rednih ¢lanov drustva.

Glasovanje na skupscini kluba je praviloma javno, razen Ce se skupscina ne odloci drugace.

23. ¢len

Delo skupscine je javno, tako da ji poleg ¢lanov drustva lahko prisostvujejo tudi vse tiste
osebe, ki so ali Zelijo biti neposredno ali posredno povezani z delovanjem drustva (npr.



predstavniki drugih organizacij, predstavniki drzavnih organov, obcani), vendar imajo le
pravico do posvetovalnega glasu, ne morejo pa glasovati in odlocati o zadevah, ki so
predmet sprejemanja sklepov na skupscini.

Skupscino odpre predsednik upravnega odbora in jo vodi, dokler skupsc¢ina ne izvoli
delovnega predsedstva. Poleg tega skupscCina izvoli Se zapisnikarja, dva overitelja
zapisnika in verifikacijsko komisijo, po potrebi pa tudi kandidacijsko in volilno komisijo
ter druge delovne organe.

Delo skupscine poteka v skladu s sprejetim poslovnikom.

24. ¢len

Skupscina drustva ima naslednje pristojnosti:

+ sprejema in spreminja poslovnik o svojem delu:

+ sklepa o dnevnem redu,

+ sprejema, dopolnjuje in spreminja statut ter druge akte kluba;

+ razpravlja in sklepa o porocilih upravnega ter nadzornega odbora ter ostalih organov
drustva;

+ sprejema delovni program kluba;

+ odloca o pritozbah zoper sklepe upravnega odbora, nadzornega odbora in disciplinske
komisije;

+ sprejema financni nacrt in potrjuje zakljucni racun;

+ voli in razreSuje predsednika drustva, ¢lane upravnega in nadzornega odbora ter
disciplinske komisije;

+ odloca o podelitvi priznanj in nagrad ¢lanom drustva in imenovanju castnih ¢lanov;

+ odloca o vkljucevanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami;

+ dokoncno odloca o izkljucitvi ¢lanov iz drustva;

+ odlo¢a o drugih zadevah, ki jih predlagajo c¢lani in organi drustva v skladu z
namenom in cilji kluba,

+ odloca o nakupu in prodaji nepremicnin;

+ odloca o statusnih spremembah kluba (pripojitvi ali spojitvi);

+ odloca o ustanovitvi zveze drustev;

+ odloca o prenehanju delovanja drustva.

O delu skupscine kluba se pise zapisnik, ki ga podpisejo predsednik delovnega
predsedstva, zapisnikar in oba overitelja zapisnika.

UPRAVNI ODBOR
25. ¢len

Upravni odbor je izvrsilni organ drustva, ki opravlja organizacijske, strokovno tehnicne in
administrativne naloge ter vodi delo drustva med dvema skupsc¢inama po programu in v
skladu s sklepi, sprejetimi na skupscini drustva.

Clane upravnega odbora izvoli skupé¢ina za mandatno dobo &tirih let, po poteku katere
so lahko ponovno izvoljeni. Upravni odbor je za svoje delo odgovoren skupscini drustva.



Upravni odbor Steje najmanj pet in najvec¢ sedem clanov. Sestavljajo ga predsednik, ki je
hkrati tudi predsednik drustva, sekretar drustva in Se najmanj trije oziroma najvec pet
¢lanov, ki zagotavljajo ustrezno zastopanost razlicnih podrocij dela v drustvu.

Clani upravnega odbora ne smejo biti pravhomo¢no obsojeni za kaznivo dejanje.

Clanu upravnega odbora drustva preneha funkcija pred iztekom mandatne dobe, ¢e sam
odstopi ali ¢e ga skupscina iz te funkcije razresi zaradi krsitve zakona, statuta in splosnih
aktov drustva oziroma zaradi delovanja v nasprotju z interesi drustva.

Med dvema zasedanjema skupscine lahko v izjemnih primerih nadzorni odbor, na predlog
upravnega odbora, potrdi imenovanje najve¢ dveh novih ¢lanov upravnega odbora in s
tem nadomesti manjkajocCe ¢lane. Pogoj za takSno imenovanje je v prenehanju ¢lanstva v
upravnem odboru zaradi smrti, izstopa iz upravnega odbora ali drustva oziroma
izkljucitve iz upravnega odbora zaradi neaktivnosti.

26. ¢len

Upravni odbor drustva ima naslednje naloge in pristojnosti:
+ sklicuje skupscino drustva;
+ skrbi za izdelavo in izvrSevanje programa dela drustva;
+ pripravlja predloge aktov kluba;
pripravlja zaklju¢ni racun in sestavlja predlog finanénega nacrta;
odloca o visini ¢lanarine in vadnine;
+ vodi evidenco Clanov;
+ skrbi za sredstva (premozZenje) drustva in njegovo materialno ter financno
poslovanje;
+ skrbi za Sportni in poslovni del delovanja ter razvoja drustva;
+ opravlja organizacijske, upravne, administrativne in strokovno tehni¢ne naloge;
+ odloca o ustanovitvi in ukinitvi sekcij v skladu z organizacijskimi in materialnimi
moznostmi drustva;
+ doloca vodje sekcij in njihove naloge;
+ imenuje stalne ali zacasne odbore za izvajanje specificnih del;
+ potrjuje tehni¢ne in strokovne kadre, ki so potrebni za delo drustva;
+ skrbi za stike z javnostjo, institucijami in za kadrovsko politiko kluba;
+ skrbi za sodelovanje z drugimi drustvi in organizacijami v Republiki Sloveniji in za
mednarodno sodelovanje;
+ opravlja druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva oziroma mu jih naloZi skupsc¢ina drustva.

27. ¢len

Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa stirikrat letno. Seje sklicuje predsednik,
v njegovi odsotnosti pa sekretar. Seja upravnega odbora se lahko zaradi nujnih zadev
izvede tudi v korespondencni obliki.

Upravni odbor je sklepcen, e je na seji navzoca vec kot polovica ¢lanov, pri cemer mora
za sprejetje posameznega sklepa glasovati vecina prisotnih ¢lanov.

O delu upravnega odbora, sprejetih sklepih in drugih odlocitvah se pise zapisnik, ki ga
podpiseta zapisnikar ter predsednik upravnega odbora oziroma v njegovi odsotnosti sekretar.



Predsednik
28. ¢len

Predsednik zastopa in predstavlja drustvo pred drzavnimi organi in organizacijami v
Republiki Sloveniji in v tujini. V primeru njegove odsotnosti ga nadomesca eden izmed
¢lanov upravnega odbora, ki ga pisno pooblasti upravni odbor.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora; izvoli ga skupscina za
mandatno dobo stirih let, po poteku katere je lahko ponovno izvoljen.

Predsednik drustva ne sme biti pravhomocno obsojen za kaznivo dejanje.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in preostalimi akti
drustva ter v skladu s pravnim redom Republike Slovenije in skrbi za izvrSevanje sklepov
skupscine in upravnega odbora. Za svoje delo je odgovoren skupscini in upravnemu
odboru.

Predsedniku drustva preneha funkcija pred iztekom mandatne dobe, ¢e sam odstopi ali
Ce ga skupscina iz te funkcije razresi zaradi krSitve zakona, statuta in splosnih aktov
drustva oziroma zaradi delovanja v nasprotju z interesi drustva.

Sekretar drustva
29. ¢len

Sekretar drustva skrbi za opravljanje organizacijskih in administrativnih nalog drustva,
med katerimi so predvsem naslednje:

+ skrbi, da se naloge, ki so bile postavljene drustvu, pravocasno izvrsijo,

+ sestavlja porocila za skupscino drustva,

+ vodi administrativno poslovanje drustva,

skrbi za financ¢no in drugo poslovno dokumentacijo drustva,

opravlja druge naloge po odlocitvi predsednika drustva in upravnega odbora,
+ opravlja druge operativne naloge.

* o

Skupaj z pooblas¢enim racunovodsko-financ¢nim servisom opravlja tudi naslednje naloge:

+ skrbi za pripravo knjigovodske dokumentacije kluba;

+ sestavlja oziroma sodeluje pri sestavi finan¢nega porocila in zaklju¢nega racuna
drustva;

+ skrbi za ¢im boljSo nalozbo financ¢nih sredstev kluba;

+ pripravlja predloge finan¢nih nacrtov;

+ pripravlja porocila o stanju finan¢nih sredstev drustva.

Sekretarja imenuje upravni odbor drustva izmed c¢lanov upravnega odbora, ki so bili
izvoljeni na skupscini in sicer za obdobje stirih let. Sekretar je za svoje delo odgovoren
upravnemu odboru in skupscini drustva.



NADZORNI ODBOR
30. ¢len

Clane nadzornega odbora izvoli skup$cina drustva za mandatno dobo &tirih let, po poteku
katere so lahko ponovno izvoljeni. Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren skupscini drustva.

Nadzorni odbor sestavljajo trije polnoletni in opravilno sposobni ¢lani, ki v roku tridesetih
dni po izvolitvi, izmed sebe izvolijo predsednika nadzornega odbora.

Clan nadzornega odbora ne more biti ¢lan upravnega odbora, lahko pa sodeluje na
njegovih sejah, vendar brez pravice glasovanja.

Clanu nadzornega odbora preneha funkcija pred iztekom mandatne dobe, ¢e sam odstopi
ali ¢e ga skupscina drustva iz te funkcije razresi zaradi krSitve zakona, statuta in splosnih
aktov drustva oziroma zaradi delovanja v nasprotju z interesi drustva,

31. ¢len

Dolznost nadzornega odbora je, da spremlja delo organov kluba med dvema
skupsc¢inama in da nadzira financ¢no in materialno poslovanje drustva. O ugotovitvah
nadzorni odbor seznanja organe drustva in predlaga morebitne ukrepe ter resitve.

Nadzorni odbor lahko izvede pregled poslovanja ob vsakem casu, obvezno pa ga mora
opraviti enkrat letno pred pripravo letnega porocila in o tem v pisni obliki porocati
skupscini.

Nadzorni odbor je sklepcen, ¢e sta na seji navzocda vsaj dva clana, pri ¢emer mora za
sprejetje posameznega sklepa glasovati vecina vseh c¢lanov.

Nadzorni odbor obravnava svoja porocila in ukrepe na sejah, ki jih sklice in vodi predsednik
nadzornega odbora. O poteku sej se piSe zapisnik. Na zahtevo posameznega clana
nadzornega odbora se mora vpisati v zapisnik njegovo nasprotno ali loéeno mnenje.

DISCIPLINSKA KOMISIJA
32. ¢élen

Clane disciplinske komisije izvoli skups¢ina druétva za mandatno dobo Stirih let, po
poteku katere so lahko ponovno izvoljeni. Disciplinska komisija je za svoje delo
odgovorna skupscini drustva.

Disciplinsko komisijo sestavljajo trije polnoletni in opravilno sposobni ¢lani drustva, ki v
roku tridesetih dni po izvolitvi, izmed sebe izvolijo predsednika disciplinske komisije.

33. ¢len

Disciplinski prekrski, ki jih obravnava komisija, so predvsem naslednji:

+ krsitve dolocb statuta;
+ nevestno izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v klubu;



+ neizvrSevanje sklepov organov drustva;
+ povzrocitev materialne skode drustvu;
+ dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.

Disciplinska komisija lahko na podlagi ugotovljene dejanske krivde in odgovornosti
posameznika izreCe naslednje ukrepe:

>

opozorilo;

ukor;

povrnitev stroskov zaradi povzro¢ene materialne Skode;
izkljucitev iz drustva.

>

34. ¢len

Disciplinska komisija se sestaja po potrebi, na podlagi pisnih zahtev posameznih ¢lanov
oziroma organov drustva. Sejo vodi predsednik, o njej pa se piSe zapisnik.

Disciplinska komisija je sklepéna, Ce sta na seji navzoca vsaj dva ¢lana, pri ¢emer mora
za sprejetje posameznega sklepa glasovati vecina vseh Clanov.

Zoper sklep disciplinske komisije ima prizadeti pravico pritozbe na skupscino drustva kot
drugostopenjski organ.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

35. ¢len

Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje iz naslednjih virov:

+ Clanarine in vadnine;

+ javna sredstva, dodeljena s strani pristojnih drzavnih in drugih organov;
+ darila in volila;

+ dohodek iz dejavnosti drustva in iz naslova materialnih pravic;

+ volila in darila;

+ prispevki donatorjev in sponzorjev;

¢ drugi viri v skladu z zakonodajo.

36. ¢len

Klub razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnim finan¢nim nacrtom
drustva, ki se sprejmeta na skupscini. Clani drustva vsako leto na redni skupscini na
predlog upravnega odbora sprejmejo finan¢ni nacrt in potrjujejo zaklju¢ni racun.

Visino ¢lanarine in vadnine za posamezno leto doloci upravni odbor drustva.

Ce klub pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga
mora porabiti za uresniCevanje svojega namena in ciljev oziroma za opravljanje
nepridobitne dejavnosti, doloCene v tem statutu.

Clanu drustva se lahko po sklepu upravnega odbora izplac¢a denarno nadomestilo, ¢e
njegovo delo v drustvu bistveno presega obseg prostovoljnega dela drugih clanov in



finanéno stanje drustva to dopusca. Clanu drustva se lahko po sklepu upravnega odbora
nadomestijo tudi materialni stroski, ki so mu nastali v zvezi z izvrSevanjem konkretnih
nalog, za katere ga je zadolZil upravni odbor.

37. ¢len

Drustvo ima premic¢no in nepremicno premozenje, ki je last drustva in je vpisane v
inventarno knjigo.

S premozenjem drustva upravlja upravni odbor.

O nakupu in odtujitvi premi¢nega premozenja odloCa upravni odbor drustva, o nakupu in
odtujitvi nepremic¢nega premozenja pa skupscina drustva.

Vsaka delitev premozenja drustva med njegove clane je ni¢na.

38. ¢len

Materialno in financ¢no poslovanje drustva mora biti v skladu z veljavnimi predpisi ter
racunovodskimi in knjigovodskimi standardi, doloCenimi za drustvo. Materialna in
finan¢na evidenca se opravlja po nacelih blagajniskega in materialnega poslovanja.

Financno poslovanje drustva se izvaja preko transakcijskega racuna, odprtega pri banki,
ki ima za poslovanje dovoljenje Banke Slovenije, v skladu s predpisi o finanénem in
materialnem poslovanju.

Odredbodajalec za razpolaganje s sredstvi drustva je predsednik drustva, v primeru
odsotnosti pa z njegovim pooblastilom lahko tudi drug ¢lan upravnega odbora.

Finan¢no in materialno poslovanje vodi sekretar drustva v sodelovanju s pooblas¢enim
racunovodskim servisom. O svojem delu sekretar redno poroca upravnemu odboru.

Vsak ¢lan drustva ima pravico do vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo ter
poslovanje drustva.

VI. PRENEHANJE DELOVANJA DRUSTEV
39. ¢len

Drustvo lahko preneha s svojim delovanjem:
+ po volji ¢lanov;
s pripojitvijo drugemu drustvu;
s spojitvijo z drugim drustvom;
+ s steCajem;
+ na podlagi sodne odloCbe o prepovedi delovanja;
¢+ po samem zakonu.

* o

V primeru prenehanja delovanja drustva se najprej poravnajo vse njegove obveznosti,
proracunska sredstva vrnejo proracunu, preostanek premozenja pa se prenese na lokalno
skupnost.



. VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

40. ¢len

Ta statut je bil sprejet na skupscini drustva, 8.12.2012, veljati pa zacne z dnem, ko
pristojni organ ugotovi, da je v skladu z dolocili veljavnega Zakona o drustvih.

Drustvo mora vse pravilnike in druge akte, ki jih sprejema na podlagi tega statuta,
uskladiti z njegovimi dolo¢bami najkasneje v roku enega leta od njegove uveljavitve.

Z dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati dosedanji statut drustva, ki ga je
skupscina sprejela 22.3.1996.

Predsednik drustva:
Roman Rogelj



